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Утверждено

Постановлением Администрации

муниципального района

Хайбуллинский район

Республики Башкортостан

от _________2016г. №______

Паспорт муниципальной программы

 «Национально-культурное развитие муниципального района Хайбуллинский район Республики Башкортостан на 2017 -2021 годы»

	Наименование муниципальной программы
	 «Национально-культурное развитие муниципального района Хайбуллинский район Республики Башкортостан на 2017 – 2021 годы»

	Подпрограммы 
	  «Организация досуга, предоставление услуг организаций культуры»;
 «Организация библиотечного обслуживания населения»;
 «Обучение детей в детской школе искусств»;
«Развитие музейного дела»



	Координатор
	Заместитель главы Администрации муниципального района Хайбуллинский район Республики Башкортостан по социальным вопросам

	Ответственный исполнитель 
	МКУ «Управление культуры»  муниципального района Хайбуллинский район Республики Башкортостан

	Соисполнители 
	- МКУ «Управление культуры» муниципального района Хайбуллинский район Республики Башкортостан;

-МБУК Районный Дом культуры;
- МАУ Централизованная библиотечная система муниципального района Хайбуллинский район Республики Башкортостан;

-  МАУ ДО  Акъярская детская школа искусств имени Юмабая Исянбаева;

-МАУ ДО  Бурибаевская детская школа искусств;

-МКУ Центр обслуживания учреждений культуры;
 -Структурное подразделение МКУ «Управление культуры» Историко-краеведческий музей


	Цель
	Повышение качества жизни жителей муниципального района Хайбуллинский район путем создания условий, обеспечивающих равный доступ населения к культурным ценностям и услугам в сфере культуры, формирование благоприятной среды для творческой самореализации граждан, устойчивое развитие сферы культуры.

	Задачи программы (цели подпрограмм)
	 Создание условий для удовлетворения библиотечным обслуживанием всех возрастных и социальных категорий граждан муниципального района Хайбуллинский район
 Создание условий для удовлетворения гражданами своих культурных потребностей, развития местного традиционного народного творчества, сохранения и пополнения музейного фонда.
 Сохранение, развитие и популяризация национального культурного наследия народов, проживающих на территории муниципального района Хайбуллинский район. 

 Обеспечение условий для развития сферы культуры в муниципальном районе Хайбуллинский район.

	Целевые показатели (индикаторы) 
	1. Удельный вес населения муниципального района Хайбуллинский район, охваченного услугами учреждений культуры. 
2. Повышение уровня удовлетворенности граждан  качеством предоставления муниципальных услуг в сфере культуры,  90 процентов;
4. Динамика значений соотношения средней месячной заработной платы работников  муниципальных учреждений культуры в муниципальном районе Хайбуллинский район и средней заработной платы в Республике Башкортостан,  100 процентов.

	Сроки и этапы  реализации
	Программа рассчитана на 2017 – 2021 годы

Этапы не выделяются

	Ресурсное обеспечение муниципальной  программы 
«Национально-культурное развитие муниципального района Хайбуллинский район Республики Башкортостан на 2017 -2021 годы»


	Объем средств финансирования муниципальной  программы   «Национально-культурное развитие муниципального района Хайбуллинский район Республики Башкортостан на 2017 -2021 годы»

 составляет 285450 тыс. рублей.

Объем финансирования по годам реализации муниципальной  программы, в том числе:

в 2017 году 57830    тыс. рублей;

в 2018 году 57280    тыс. рублей;

в 2019 году 56780      тыс. рублей;

в 2020 году 56780     тыс. рублей;

в 2021 году 56780     тыс. рублей;

 За счет иных источников (иной приносящей доход деятельности учреждений) составляет 8750 тыс. рублей,  в том числе:
в 2017 году 1750     тыс. рублей;

в 2018 году 1750     тыс. рублей;

в 2019 году 1750     тыс. рублей;

в 2020 году 1750      тыс. рублей;

в 2021 году 1750      тыс. рублей 



	Ожидаемые конечные результаты, оценка планируемой эффективности
	1. Увеличение удельного веса населения муниципального района Хайбуллинский район, охваченного услугами учреждений культуры на 0,1 % ежегодно;
2. Повышение уровня удовлетворенности граждан качеством предоставления муниципальных услуг в сфере культуры до  90 процентов;
3. Соотношение средней месячной заработной платы работников муниципальных учреждений культуры в муниципальном районе Хайбуллинский район и средней заработной платы в Республике Башкортостан составит 100 процентов.


1. Характеристика сферы деятельности 

Приоритеты, цели и задачи в сфере деятельности 

Целевые показатели (индикаторы)
В настоящее время в районе функционируют: МКУ «Управление культуры» со структурными подразделениями, МБУК Районный Дом культуры с структурными подразделениями, состоящей из 47 клубных учреждений; МАУ Централизованная библиотечная система и 28 библиотек; МАУ ДО Акъярская детская школа искусств имени Ю. Исянбаева, МАУ ДО Бурибаевская школа искусств.

На базе учреждений культуры действуют 494 клубных формирований, где насчитываются более 5430 участников. Это хоровые, вокальные, танцевальные, театральные, фольклорные формирования, а также ансамбли и оркестры народных инструментов.

В своей деятельности учреждения культуры используют различные формы работы: творческие вечера, концерты художественной самодеятельности, ежегодные конкурсы кураистов и вокалистов,  фестивали, дискотеки, диспуты, КВН, лекции на различные темы, гастроли творческих коллективов и концертных бригад. В учреждениях культуры ежегодно проходят около 15383 мероприятий. Посещаемость мероприятий составляет около 388055 человек.  
В районе действуют 15 взрослых коллективов, которые носят звание «Народный» и 8 детских коллективов, имеющие звание «Образцовый». В результате проведенных мероприятий по реорганизации и оптимизации учреждений культуры, достигнуты некоторые положительные результаты. 
Библиотечный процесс района характеризуется ростом количества пользователей, увеличением потребности в информации: наблюдается рост числа контрольных  показателей. Это основные показатели социальной значимости библиотек и особой востребованности  населением. Ежегодно читателям выдается около 520800 изданий, выполняются более 29,5 тысяч  библиографических справок, количество посещений в год составляет более 299,5 тысяч. Общий объем библиотечного фонда состоит из 442,4 тысяч экземпляров документов, на 1000 жителей приходится по 14 экземпляров документов.
           МАУ ДО  Акъярская детская школы искусств имени Юмабая Исянбаева и МАУ ДО  Бурибаевская детская школы искусств являются базой развития образования в сфере культуры и искусства в муниципальном районе Хайбуллинский район. В школе обучаются 676 детей. Охват детей художественным образованием составил 12,8%. Наряду с учебным процессом, большое внимание уделяется воспитанию учащихся. 
Музейный фонд структурного подразделения МКУ «Управление культуры» Историко-краеведческий музей насчитывает 8270 единиц хранения. Ежегодно посещаемость  музея в среднем составляет 5000 человек.

С учетом основных направлений социально-экономического развития муниципального района Хайбуллинский район, изменений федерального законодательства и задач, поставленных Президентом Российской Федерации, Правительством  Республики Башкортостан, а также для обеспечения конституционного права каждого гражданина на доступность к культурным ценностям и услугам культуры необходимо сосредоточить усилия на решении проблем в следующих направлениях деятельности:

- разработка механизмов  эффективной системы управления отраслью.
С учетом реализации Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», механизмы управления, действующие сегодня не отвечают требованиям современного эффективного менеджмента. 

- укрепление материально-технической базы учреждений культуры.

7 учреждений культуры клубного типа  из 48 нуждаются в капитальном ремонте, 6 – в аварийном состоянии, 35 в косметическом ремонте. Все 85% учреждений культуры района клубного типа нуждаются в звукоусиливающей аппаратуре, в оргтехнике, в сценических костюмах, в музыкальных инструментах, в замене мебели. Не хватает помещений для размещения учебных классов детской школы искусств, специализированных помещений для центра декоративно-прикладного творчества, кабинетов для репетиций, для хранения декораций и реквизитов. Необходимо увеличение учебных площадей МАУ ДО Бурибаевская детская школа искусств (строительство пристроя) оснащение мебелью. Прежде всего, это недостаточное финансирование, не позволяющее обеспечить учреждения культуры и искусства музыкальными инструментами, аппаратурой, техническими средствами, сценическими костюмами, создать в целом материально-техническую базу, соответствующую  современным требованиям. Следует отметить, что из-за отсутствия нового здания РДК многие народные коллективы не имеют помещения для репетиций. 

Так, проблемой библиотек района является нехватка средств на комплектование литературой, оформление подписки на периодическую литературу, на компьютеризацию и перевод библиотечных процессов на современную информационную технологию, приобретение новых носителей информации (дискеты, электронные каталоги, видеотека) и библиотечных программ, подсоединение к информационной сети республики. Центральная районная библиотека не имеет своего помещения, находится в МБУК РДК, есть необходимость строительства нового здания.  В структурном подразделении МКУ «Управление культуры»- Историко-краеведческий  музей отсутствует специализированное помещение для хранения музейных фондов. Проблемной стороной музея  является нахождение музея в приспособленном помещении, не привлекательность, не соответствие  потребностям современного посетителя эстетическое оформление постоянных стандартных выставок, нехватка экспозиционных площадей, из-за чего многие  экспонаты музея лежат в хранилище, невозможно проводить масштабные мероприятия и обслуживать экскурсией большие группы, вследствие чего, потеря посетителей. Поэтому требуется расширение  фондохранилища. В музее давно уже требуется капитальный ремонт: замена труб   отопительный системы и водопровода, замена окон, установленных еще 1971 году при строительстве здания, железных решеток, которые  не соответствуют противопожарным требованиям или строительство нового специального  здания музея 

Также стоит большая проблема в обеспечении жильём работников культуры и искусства. Заработная плата работников культуры остаётся на низком уровне.

- создание системы подготовки и переподготовки кадров, способных адаптироваться к новым социально-экономическим условиям.

В отрасли работает менее 32,5% специалистов с профильным образованием (по культуре и искусству). Достаточно высокая сменяемость кадров. Большинство вновь принятых на работу специалистов из других отраслей и без опыта работы.
Общая концепция развития сферы культуры в муниципальном районе Хайбуллинский район ориентирована на содержание действующих государственных программ: федеральная целевая программа «Культура России (2012-2018 годы)», утвержденная постановлением Правительства Российской Федерации от 03.03.2012 № 186 «О федеральной целевой программе «Культура России (2012-2018 годы)», государственная программа «Развитие культуры и искусства в Республике Башкортостан», утвержденная постановлением Правительства Республики Башкортостан от 26 июня 2013 года № 279 «О государственной программе «Развитие культуры и искусства в Республике Башкортостан.
При разработке целей и задач муниципальной программы учтены приоритеты государственной политики в сфере культуры определенные следующими актами:

1. Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики»; 
2. Концепция долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года, утвержденная распоряжением Правительства Российской Федерации от 17.11.2008  № 1662-р;
3. Стратегия развития информационного общества в Российской Федерации, утвержденная Президентом Российской Федерации 07.02.2008 № Пр – 212;
4. Конституция Республики  Башкортостан, Закон Республики Башкортостан от 13.07.1993 № ВС-18/19 «О культуре», Закон Республики Башкортостан от 08.05.1996 № 32-з «О библиотечном деле», Закон Республики Башкортостан от 29.05.1998 № 161-з «О музейном фонде Республики Башкортостан и музеях в Республике Башкортостан»,  Закон Республики Башкортостан от 05.08.1999 № 16-з «О народных и  художественных промыслах», Закон Республики Башкортостан от 17.03.1998 № 145-з «О национально-культурных объединениях граждан в Республике Башкортостан»

Учитывая обозначенные приоритеты государства, сформулирована цель и задачи отрасли культуры муниципального района Хайбуллинский район Республики Башкортостан.
Цель: повышение качества жизни жителей Хайбуллинского района путем создания условий, обеспечивающих равный доступ населения  к культурным ценностям и услугам в сфере культуры, формирование благоприятной среды для творческой самореализации граждан, устойчивое развитие сферы культуры.
Задачи:
1 Создание условий для удовлетворения библиотечным обслуживанием всех возрастных и социальных категорий граждан муниципального района Хайбуллинский район Республики Башкортостан;
2 Создание условий для удовлетворения гражданами своих культурных потребностей, развития местного традиционного народного творчества,
3. Сохранения и пополнения музейного фонда;
4 Сохранение, развитие  и популяризация национального культурного наследия народов, проживающих на территории муниципального района Хайбуллинский район Республики Башкортостан.
Для определения оценки эффективности муниципальной программы предлагаются следующие целевые показатели (индикаторы):

1. Удельный вес населения муниципального района Хайбуллинский район, охваченного услугами учреждений культуры, 81 процентов

2. Повышение уровня удовлетворенности граждан  качеством предоставления муниципальных услуг в сфере культуры, 90 процентов;
3. Динамика значений соотношения средней месячной  заработной платы работников  муниципальных учреждений культуры в муниципальном районе Хайбуллинский район и средней заработной платы в Республике Башкортостан, 100 процентов.
Конкретизация данных показателей будет отражена в каждой подпрограмме муниципальной программы. 
04.1. Подпрограмма «Организация досуга, предоставление услуг учреждений культуры клубного типа»
Паспорт подпрограммы

	Наименование подпрограммы
	«Организация досуга, предоставление услуг организациями культуры»

	Координатор
	Заместитель главы Администрации муниципального района Хайбуллинский  район по социальным вопросам

	Ответственный исполнитель
	МКУ Управление культуры муниципального района Хайбуллинский  район, МБУК Районный дом культуры

	Соисполнители
	МКУ Управление образования муниципального района Хайбуллинский  район Республики Башкортостан Сельские поселения муниципального района Хайбуллинский  район Республики Башкортостан

	Цель
	Создание условий для удовлетворения гражданами своих культурных потребностей, развития местного традиционного народного творчества;


	Задачи
	1. Поддержка проектов, направленных на сохранение, развитие и популяризацию народного художественного творчества;
2. Повышение доступности и качества услуг, оказываемых населению в организации досуга; 

3. Развитие межкультурного взаимодействия, расширение международного и межрегионального культурного сотрудничества;
4. Внедрение информационно-коммуникационных технологий в учреждения культуры.

	Целевые показатели (индикаторы)
	1. Удельный вес населения, участвующих в платных культурно-досуговых мероприятиях, проводимых муниципальными учреждениями культуры, 959 процентов 
2. Повышение уровня удовлетворенности граждан качеством предоставления муниципальных услуг в сфере культуры, 80 процента; 

3.Увеличение численности участников культурно-досуговых мероприятий 7,2 процента; 

4. Количество клубных формирований 484 единиц;

5.Число посещений муниципальных  учреждений культурно-досугового типа, на 1000 человек. 15173 человек;
6. Количество проведенных платных культурно-досуговых мероприятий, 14790 единиц;
5. Уровень фактической обеспеченности клубами и учреждениями клубного типа от нормативной потребности, 152 процента;  

	Сроки и этапы  реализации
	2017 – 2021 годы

Этапы не выделяются

	Ресурсное обеспечение муниципальной  подпрограммы 

 «Организация досуга, предоставление услуг организаций культуры и доступа к музейным фондам»
	Объем средств финансирования муниципальной    подпрограммы  «Организация досуга, предоставление услуг организаций культуры» составляет
 94600 тыс. рублей.

Объем финансирования по годам реализации муниципальной  программы, в том числе:

в 2017 году – 18920 тыс. рублей;

в 2018 году – 18920 тыс. рублей;

в 2019 году – 18920 тыс. рублей;

в 2020 году – 18920 тыс. рублей;

            в 2021 году – 18920 тыс. рублей; в том числе:

За счет иных источников (иной приносящей доход деятельности учреждений) составляет 3600 тыс. рублей,  в том числе:

в 2017 году – 720 тыс. рублей;

в 2018 году – 720 тыс. рублей;

в 2019 году – 720 тыс. рублей;

в 2020 году – 720 тыс. рублей;

в 2021 году – 720 тыс. рублей;

	Ожидаемые конечные результаты, оценка планируемой эффективности
	1. Удельный вес населения, участвующих в платных культурно-досуговых мероприятиях, проводимых муниципальными учреждениями культуры, 959 процентов 
2. Повышение уровня удовлетворенности граждан качеством предоставления муниципальных услуг в сфере культуры, 80 процента; 

3.Увеличение численности участников культурно-досуговых мероприятий 7,2 процента; 

4. Количество клубных формирований 484 единиц;

5.Число посещений муниципальных  учреждений культурно-досугового типа, на 1000 человек. 15173 человек;

6. Количество проведенных платных культурно-досуговых мероприятий, 14790 единиц;
5. Уровень фактической обеспеченности клубами и учреждениями клубного типа от нормативной потребности, 152 процента;  


04.1.1. Характеристика сферы деятельности
В МБУК Районный дом культуры МКУ «Управление культуры» входят 47 структурных подразделений культурно-досугового типа. Основным, базовым учреждением является МБУК Районный дом культуры, который объединяет функции учреждения культуры клубного типа и методической базы учреждений культуры муниципального района Хайбуллинский район. Функционирует  494 клубных  формирований различной направленности, в которых занимается 5430 человек всех социальных и возрастных групп населения. 23 творческих коллективов (количество участников - 385 человека)  имеют почетное звание «народный» и «образцовый». 

В настоящее время учреждения культуры продолжают оставаться в сельских поселениях единственными доступными и востребованными культурными объектами. Формируя свою деятельность, они сохраняют традиционную специфику сельского досуга: массовое общение, эстетическое просвещение, возрождение традиционной культуры, развитие любительского творчества. 
Имея четкие ориентиры на запросы посетителей, учреждения культуры развивают детский, подростковый, молодежный, семейный досуг, организуют мероприятия для пожилых людей и людей с ограниченными физическими возможностями. Учреждения культуры района проводят мероприятия по нравственному и патриотическому воспитанию; особое внимание уделяется работе по профилактике экстремизма, наркомании и алкоголизма в подростковой среде. С каждым годом расширяются межкультурные связи учреждений культуры и коллективов художественной самодеятельности Хайбуллинского района. 
Заметно улучшилось качество проводимых мероприятий. Для специалистов культуры организуется комплекс семинаров и мастер-классов, обеспечивается ежегодное и планомерное обучение работников учреждений культуры на курсах повышения квалификации в Республиканском центре народного творчества Министерства культуры Республики Башкортостан, других ведомств и собственными силами.

Существующее положение дел показывает, что в Хайбуллинском районе есть все необходимые условия и потенциал для организации досуга населения, предоставление услуг организаций культуры. В то же время, существует ряд проблем, которые не позволяют в полной мере создать условия для удовлетворения граждан своих культурных потребностей. 
04.1.2. Приоритеты, цели и задачи в сфере деятельности
Цель подпрограммы ориентирована на основные приоритеты государственной политики в сфере культуры:

- воспитание подрастающего поколения в духе правовой демократии, гражданственности и патриотизма, причастности к инновационной культуре и свободе творчества;
- развитие творческого потенциала нации, обеспечение широкого доступа всех социальных слоев к ценностям отечественной и мировой культуры.

Цель подпрограммы - создание условий для удовлетворения гражданами своих культурных потребностей, развития местного традиционного народного творчества.

Для достижения поставленной цели необходимо решить следующие задачи:

- поддержка проектов, направленных на сохранение, развитие и популяризацию народного художественного творчества;

- повышение доступности и качества услуг, оказываемых населению  в организации досуга;
- развитие межкультурного взаимодействия, расширение международного и межрегионального культурного сотрудничества;
- внедрение информационно-коммуникационных технологий в учреждения культуры.
04.1.3. Целевые показатели (индикаторы) 

В качестве целевых показателей (индикаторов) подпрограммы определены:
1. Удельный вес населения, участвующих в платных культурно-досуговых мероприятиях, проводимых муниципальными учреждениями культуры, 959 процентов; 
2. Повышение уровня удовлетворенности граждан качеством предоставления муниципальных услуг в сфере культуры, 80 процента; 

3.Увеличение численности участников культурно-досуговых мероприятий, 7,2 процента; 

4. Количество клубных формирований 484 единиц;

5.Число посещений муниципальных  учреждений культурно-досугового типа, на 1000 человек, 15173 человек;

6. Количество проведенных платных культурно-досуговых мероприятий, 14790 единиц;
7. Уровень фактической обеспеченности клубами и учреждениями клубного типа от нормативной потребности, 152 процента. 

 Общая концепция развития сферы культуры в муниципальном районе Хайбуллинский район ориентирована на содержание действующих государственных программ: федеральная целевая программа «Культура России (2012-2018 годы)», утвержденная постановлением Правительства Российской Федерации от 03.03.2012 № 186, государственная программа «Развитие культуры и искусства в Республике Башкортостан», утвержденная постановлением Правительства Республики Башкортостан от 26 июня 2013 года № 279.
04.1.4. Сроки и этапы реализации
Подпрограмма реализуется в 2017-2021 годах.
Этапы реализации подпрограммы не выделяются.
04.1.5. Основные мероприятия

В рамках подпрограммы реализуются следующие основные мероприятия:
1. Оказание муниципальной услуги «Организация деятельности клубных формирований (любительских объединений, клубов по интересам, формирований самодеятельного народного творчества)».
2. Оказание муниципальной услуги «Организация и проведение культурно-досуговых мероприятий для населения».
3. Выполнение муниципальной работы «Организация и проведение  различных по форме и тематике культурно-массовых мероприятий».
5. Выполнение муниципальной работы «Методическая работа в установленной сфере деятельности».

6. Участие в мероприятиях республиканского, регионального и федерального уровней.
7. Мероприятия в рамках объявленных Президентом Российской Федерации, Главой Республики Башкортостан и Главой муниципального района Хайбуллинский район темы года.
Перечень основных мероприятий подпрограммы с указанием ответственного исполнителя, сроков реализации, а также непосредственных результатов представлен в приложении 2 к муниципальной программе.
04.1.6. Меры муниципального регулирования 

 Для достижения цели и задач муниципальной подпрограммы применяются следующие меры муниципального регулирования:
- Муниципальное задание на определение муниципальных услуг «Определение и проведение культурно-досуговых мероприятий для населения муниципального района Хайбуллинский район»- Устав МБУК РДК, утвержденный постановлением Администрации муниципального района Хайбуллинский район  № 342 от 11.02.2015г.
Постановлением Администрации муниципального района Хайбуллинский «Об утверждении Плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения, направленные на повышение эффективности сферы культуры в  муниципальном районе Хайбуллинский районе от 15 апреля 2013 года № 128-р  утвержден План мероприятий.
04.1.7. Прогноз сводных показателей муниципальных заданий 

В рамках подпрограммы осуществляется оказание следующих муниципальных услуг, выполнение муниципальных работ:
Муниципальные услуги:

«Организация деятельности клубных формирований (любительских объединений, клубов по интересам, формирований самодеятельного народного творчества)»;
Муниципальные работы:
«Организация и проведение  различных по форме и тематике культурно-массовых мероприятий»;
 «Методическая работа в установленной сфере деятельности».

Прогноз сводных показателей муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальными учреждениями муниципального района Хайбуллинский район по подпрограмме представлен в приложении 4 к муниципальной программе. 

04.1.8. Взаимодействие с органами государственной власти и местного самоуправления, организациями и гражданами»
Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» к вопросам местного самоуправления в сфере культуры в рамках подпрограммы отнесены вопросы:

- создания условий для организации досуга и обеспечения жителей муниципальных образований услугами учреждений культуры;

- создания условий для развития местного традиционного народного художественного творчества, участия в сохранении, возрождении и развитии народных художественных промыслов в муниципальных образованиях.
В качестве мер по координации деятельности органов местного самоуправления для достижения цели и задач подпрограммы будут использоваться:

- заключение соглашений (договоров) с органами местного самоуправления сельских поселений и Республики Башкортостан;

- создание координационных, совещательных и экспертных органов (советов, комиссий, групп, коллегий);

- проведение совещаний с участием представителей администраций муниципальных образований – сельских поселений и Министерства культуры Республики Башкортостан;

- оказание методической поддержки при реализации мероприятий в сфере подпрограммы;

- мониторинг показателей, характеризующих деятельность органов местного самоуправления в сфере подпрограммы.

04.1.9. Ресурсное обеспечение

Ресурсное обеспечение подпрограммы за счет средств бюджета муниципального района Хайбуллинский район формируется на основе закона  Республики Башкортостан о бюджете Республики Башкортостан на соответствующий финансовый год на плановый период и подлежит ежегодному уточнению в рамках бюджетного цикла.
Объем средств финансирования муниципальной    подпрограммы  «Организация досуга, предоставление услуг организаций культуры» составляет
 94600 тыс. рублей.

Объем финансирования по годам реализации муниципальной  программы, в том числе:

в 2017 году – 18920 тыс. рублей;

в 2018 году – 18920 тыс. рублей;

в 2019 году – 18920 тыс. рублей;

в 2020 году – 18920 тыс. рублей;

            в 2021 году – 18920 тыс. рублей; в том числе:

За счет иных источников (иной приносящей доход деятельности учреждений) составляет 3600 тыс. рублей,  в том числе:

в 2017 году – 720 тыс. рублей;

в 2018 году – 720 тыс. рублей;

в 2019 году – 720 тыс. рублей;

в 2020 году – 720 тыс. рублей;

в 2021 году – 720 тыс. рублей;

 Ресурсное обеспечение реализации подпрограммы за счет средств бюджета муниципального района Хайбуллинский район представлено в приложении 5 к муниципальной программе.

Прогнозная (справочная) оценка ресурсного обеспечения реализации подпрограммы за счет всех источников финансирования представлена в приложении 7  к муниципальной программе.

04.1.10. Риски и меры по управлению рисками 

Организационные риски связаны с возможными ошибками в управлении реализацией подпрограммы, невыполнением в установленные сроки отдельных мероприятий подпрограммы.

Меры по управлению организационными рисками: 

1) составление планов реализации подпрограммы;

2) ежеквартальный мониторинг реализации подпрограммы; 

3) контроль за выполнением муниципальных заданий муниципальными учреждениями;

4) закрепление персональной ответственности за исполнением мероприятий и достижение значений целевых показателей (индикаторов) подпрограммы за руководителями и специалистами МКУ «Управления культуры» муниципального района Хайбуллинский район, иных структурных подразделений Администрации муниципального района Хайбуллинский район, являющихся соисполнителями подпрограммы;

5) информирование населения и открытая публикация данных о ходе реализации муниципальной программы. 

Финансовые риски связаны с возможностью сокращения объемов финансирования подпрограммы и с возможностью нецелевого и (или) неэффективного использования бюджетных средств. 
Меры по управлению финансовыми  рисками: 

1) обоснование требуемых объемов финансовых ресурсов в рамках бюджетного цикла;

2) реализация мер по привлечению средств из федерального и регионального бюджетов, иных источников;

3) своевременное уточнение перечня и сроков реализации мероприятий подпрограммы;

4) проведение мероприятий внутреннего финансового контроля.

Кадровые риски связаны с недостаточной квалификацией сотрудников для внедрения новых форм и методов работы. Для минимизации рисков будут проводиться обучающие мероприятия, повышение квалификации работников. 

Существует риск ухудшения экономической ситуации, что может повлечь за собой сокращение культурных и духовных потребностей населения. В этом случае будут уточняться мероприятия подпрограммы. 

04.1.11.Конечные результаты и оценка эффективности
По итогам реализации муниципальной подпрограммы к 2021 году ожидаются следующие результаты: 
1. Удельный вес населения, участвующих в платных культурно-досуговых мероприятиях, проводимых муниципальными учреждениями культуры, 959 процентов 
2. Повышение уровня удовлетворенности граждан качеством предоставления муниципальных услуг в сфере культуры, 80 процента; 

3.Увеличение численности участников культурно-досуговых мероприятий 7,2 процента; 

4. Количество клубных формирований 484 единиц;

5.Число посещений муниципальных  учреждений культурно-досугового типа, на 1000 человек. 15173 человек;

6. Количество проведенных платных культурно-досуговых мероприятий, 14790 единиц;
           5. Уровень фактической обеспеченности клубами и учреждениями клубного типа от нормативной потребности, 152 процента;  
04.2. Подпрограмма «Организация библиотечного обслуживания населения»

Паспорт подпрограммы

	Наименование подпрограммы
	«Организация библиотечного  обслуживания населения»

	Координатор
	Заместитель главы Администрации муниципального района Хайбуллинский район по социальным вопросам

	Ответственный исполнитель 
	МКУ «Управление культуры» муниципального района Хайбуллинский район Республики Башкортостан
МАУ Централизованная библиотечная система

	Соисполнители 
	МКУ Управление образования муниципального района Хайбуллинский район Республики Башкортостан

Структурное подразделение-Историко-краеведческий музей МКУ «Управление культуры» муниципального района Хайбуллинский район Республики Башкортостан



	Цель
	Создание условий для удовлетворения библиотечным обслуживанием всех возрастных и социальных категорий граждан муниципального района Хайбуллинский район.

	Задачи 
	1. Сохранение и развитие библиотек как информационных, культурных и просветительских центров;
2. Обновление и комплектование библиотечных фондов, обеспечение их сохранности;
3. Внедрение и использование информационно-коммуникационных технологий в деятельности библиотек района.

	Целевые показатели (индикаторы) 
	1. Уровень фактической обеспеченности библиотеками от нормативной потребности, 65 процентов;

2. Увеличение доли библиотек, подключенных к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», 100 процентов;

3. Количество экземпляров библиотечных фондов на 1000 жителей  района, 14 единиц;
4. Количество посещений библиотек в расчете в год,  282,5 посещений;
5. Доля библиотек с созданными автоматизированными рабочими местами для специалистов и пользователей, 100 процентов;

6.  Доля библиотек, имеющих доступ к сети Интернет и корпоративным информационно-библиотечным ресурсам; 100 процентов.

	Сроки и этапы  реализации
	Срок реализации 2017 - 2021 годы

Этапы не выделяются

	Ресурсное обеспечение муниципальной  подпрограммы 

«Организация библиотечного  обслуживания населения» 
	Объем средств финансирования муниципальной  подпрограммы «Организация библиотечного  обслуживания населения» составляет 46500 тыс. рублей.

Объем финансирования по годам реализации муниципальной  программы, в том числе:

в 2017 году – 9300 тыс. рублей;

в 2018 году – 9300 тыс. рублей;

в 2019 году – 9300 тыс. рублей;

в 2020 году – 9300 тыс. рублей;

в 2021 году – 9300  тыс. рублей; в том числе:

За счет иных источников (иной приносящей доход деятельности учреждений) составляет 1700 тыс. рублей,  в том числе:

в 2017 году – 340 тыс. рублей;

в 2018 году – 340 тыс. рублей;

в 2019 году - 340тыс. рублей;

в 2020 году – 340 тыс. рублей;

в 2021 году – 340 тыс. рублей;

	Ожидаемые конечные результаты, оценка планируемой эффективности 
	1. Уровень фактической обеспеченности библиотеками от нормативной потребности, 65 процентов;

2. Увеличение доли библиотек, подключенных к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», 100 процентов;

3. Количество экземпляров библиотечных фондов на 1000 жителей  района, 14 единиц;
4. Количество посещений библиотек в расчете в год,  282,5 посещений;
5. Доля библиотек с созданными автоматизированными рабочими местами для специалистов и пользователей, 100 процентов;

6.  Доля библиотек, имеющих доступ к сети Интернет и корпоративным информационно-библиотечным ресурсам; 100 процентов.


04.2.1. Характеристика сферы деятельности

Библиотеки выполняют важнейшие социальные и коммуникативные функции, являются одним из базовых элементов культурной, образовательной и информационной инфраструктуры. Основные услуги библиотек бесплатны для населения.

Библиотечное обслуживание населения Хайбуллинского района осуществляют  МАУ ЦБС муниципального района Хайбуллинский район, в структуру которого входят Центральная районная библиотека, Центральная районная детская модельная библиотека и 26 сельских библиотек. 

Целями деятельности библиотек муниципального района Хайбуллинский район является библиотечное обслуживание населения Хайбуллинского района. Услугами библиотек пользуются 65 % населения района.

Размер книжного фонда публичных библиотек составляет 442,4 тысяч единицы хранения.  

В работу библиотек внедряются автоматизированные системы и технологии.

В результате реализации  Закона Республики Башкортостан «О библиотечном деле», соответствующих нормативных правовых актов, с учетом Положения о модельном стандарте публичной библиотеки в Республики Башкортостан и Положения о едином библиотечном фонде Республики Башкортостан  открыты 5 сельских модельных библиотек,  в 2017-2019 гг. запланировано открытие 3 модельных библиотек.
Для эффективного развития библиотечного дела в районе необходимо решить следующие проблемы: 

1) недостаточное обновление и комплектование книжных фондов библиотек.

Книжный фонд является основой функционирования библиотеки как социального института и главным источником удовлетворения читательских потребностей. Основная цель формирования фонда – достижение соответствия его состава запросам пользователей и задачам библиотеки. От состояния книжных фондов, систематического и планомерного их пополнения в значительной мере зависит успех работы библиотеки;

2) недостаточный темп информатизации библиотек. 

Отставание в области внедрения информационных технологий в большинстве сельских библиотек района усугубляет развитие информационного неравенства граждан. В результате сокращается возможность информационного обеспечения  образования и производства; 
3)  Центральная районная библиотека не имеет своего помещения
4) слабая материально-техническая база библиотек;

04.2.2. Приоритеты, цели и задачи


В соответствии с приоритетами государственной политики, в рамках полномочий органов местного самоуправления, определены цель и задачи подпрограммы.

Цель подпрограммы - создание условий для удовлетворения библиотечным обслуживанием всех возрастных и социальных категорий граждан Хайбуллинского района.

 Для достижения поставленной цели определены следующие задачи:

1) сохранение и развитие библиотек как информационных, культурных и просветительских учреждений;

2) обновление и комплектование библиотечных фондов, обеспечение их сохранности;
3) внедрение и использование информационно-коммуникационных технологий в деятельности библиотек района.

04.2.3. Целевые показатели (индикаторы) 

В качестве целевых показателей (индикаторов) подпрограммы определены:

1. Уровень фактической обеспеченности библиотеками от нормативной потребности, 100 процентов;

2. Доля компьютеризированных библиотек в общем количестве публичных библиотек Хайбуллинского района, 100 процентов;

3. Доля публичных библиотек, подключенных к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», в общем количестве библиотек муниципального района Хайбуллинский  район, 100 процентов;

4. Среднее число книговыдач в расчете на 1000 человек населения Хайбуллинского района, 14 единиц;
5. Количество посещений библиотек в расчете на 1 жителя Хайбуллинского района в год, 15 посещений;

6. Число библиотечных работников, повысивших квалификацию, 5 человек.. 
Сведения о составе и значениях целевых показателей (индикаторов) подпрограммы приведены в приложении 1 к муниципальной программе.

Данные показатели и их значения определены  в рамках программ «Развитие библиотечного дела в Республике Башкортостан на 2010—2014 годы» 
04.2.4. Сроки и этапы реализации

Подпрограмма реализуется в 2017-2021 годах.

Этапы реализации подпрограммы не выделяются.
04.2.5. Основные мероприятия

В рамках подпрограммы осуществляется реализация следующих основных мероприятий:

1) оказание муниципальной услуги «Осуществление библиотечного, библиографического и информационного обслуживания пользователей библиотеки»;

2) выполнение муниципальной работы «Формирование и учет фондов библиотеки»;

3) выполнение муниципальной работы «Библиографическая обработка документов и организация каталогов»;

4) выполнение муниципальной работы «Обеспечение физического сохранения и безопасности фонда библиотеки»;  

5) выполнение муниципальной работы «Методическая работа в установленной сфере деятельности»;

6) организация и проведение культурно-массовых мероприятий; 

7) мероприятия в рамках объявленных Президентом Российской Федерации, Главой  Республики Башкортостан и Главой муниципального района Хайбуллинский район, темы года.

04.2.6. Меры муниципального регулирования

В соответствии с постановлением Администрации муниципального района Хайбуллинский район Республики Башкортостан от 04.04.2016 создано МАУ ЦБС муниципального района Хайбуллинский район, утвержден Устав. 

Постановлением Администрации муниципального района Хайбуллинский «Об утверждении Плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения, направленные на повышение эффективности сферы культуры в  муниципальном районе Хайбуллинский районе от 15 апреля 2013 года № 128-р  утвержден План мероприятий.
04.2.7. Прогноз сводных показателей муниципальных заданий 

В рамках подпрограммы осуществляется оказание следующих муниципальных услуг, выполнение муниципальных работ:

1) муниципальной услуги «Осуществление библиотечного, библиографического и информационного обслуживания пользователей библиотеки»;

2) муниципальной работы «Формирование и учет фондов библиотеки»;

3) муниципальной работы «Библиографическая обработка документов и организация каталогов»;

4) муниципальной работы «Обеспечение физического сохранения и безопасности фонда библиотеки»;  

5) муниципальной работы «Методическая работа в установленной сфере деятельности».

Муниципальные услуги (работы) в рамках подпрограммы оказывают (выполняют) МАУ ЦБС муниципального района Хайбуллинский район. Прогноз сводных показателей муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в сфере реализации подпрограммы представлен в приложении 4 к муниципальной программе.

04.2.8. Взаимодействие с органами государственной власти и местного самоуправления, организациями и гражданами

Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» к вопросам местного значения в сфере культуры в рамках подпрограммы отнесены вопросы организации библиотечного обслуживания населения, комплектования и обеспечения сохранности библиотечных фондов библиотек городских округов, поселений, межпоселенческих библиотек. Участие муниципальных образований - сельских поселений в реализации мероприятий подпрограммы является одним из важнейших условий ее эффективности.  Между Администрацией муниципального района Хайбуллинский район и  Администрациями сельских поселений заключены Соглашения о передаче осуществления полномочий по организации библиотечного обслуживания населения, комплектование и обеспечение сохранности библиотечных фондов библиотек поселений.

В рамках республиканской долгосрочной целевой программы «Развитие культуры, искусства и кинематографии в Республике Башкортостан»  на 2013 - 2018 годы, утвержденной постановлением Правительства  Республики Башкортостан от 26.06.2013 № 279, планируется обеспечить доступ библиотек к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (широкополосный доступ со скоростью не ниже 256 Кбит/с); создание центров общественного доступа к государственным и муниципальным услугам, предоставляемым в электронном виде; перевод библиотечных фондов в электронный вид; создание интернет-сайтов библиотек.

В рамках подпрограммы осуществляется взаимодействие:

- с государственными библиотеками Республики Башкортостан: Национальной библиотекой им. З.Валиди Республики Башкортостан, Республиканской библиотекой для детей и юношества, Республиканской библиотекой для слепых;

- с образовательными организациями: школами и дошкольными учреждениями, школьными библиотеками, учреждениями дополнительного образования детей (МАУ ДО «Акьярская ДШИ», МАУ ДО «Бурибаевская ДШИ»).

В целях обмена опытом осуществляется взаимодействие с сельскими библиотеками других муниципальных районов  Республики Башкортостан.

В реализации отдельных мероприятий участвуют общественные организации и  любительские объединения, общественные центры национальных культур.

В рамках подпрограммы планируется развивать систему обратной связи с потребителями библиотечных услуг, в том числе в части рассмотрения и реагирования на жалобы и предложения по совершенствованию работы библиотек, внедрения системы регулярного мониторинга удовлетворенности потребителей услуг, их качеством и доступностью.

04.2.9. Ресурсное обеспечение

Ресурсное обеспечение подпрограммы за счет средств бюджета муниципального района Хайбуллинский  район  формируется на основе закона Республики Башкортостан о бюджете Республики Башкортостан на соответствующий финансовый год на плановый период   и подлежит ежегодному уточнению в рамках бюджетного цикла.


Финансирование мероприятий по внедрению информационно-коммуникационных технологий в деятельность библиотек осуществляется, в том числе, за счет средств долгосрочной целевой  программы  Республики Башкортостан «Развитие культуры, искусства и кинематографии в Республике Башкортостан»  на 2013 - 2018 годы. 

Объем средств финансирования муниципальной  подпрограммы «Организация библиотечного  обслуживания населения» составляет 46500 тыс. рублей.

Объем финансирования по годам реализации муниципальной  программы, в том числе:

в 2017 году – 9300 тыс. рублей;

в 2018 году – 9300 тыс. рублей;

в 2019 году – 9300 тыс. рублей;

в 2020 году – 9300 тыс. рублей;

в 2021 году – 9300  тыс. рублей; в том числе:

За счет иных источников (иной приносящей доход деятельности учреждений) составляет 1700 тыс. рублей,  в том числе:

в 2017 году – 340 тыс. рублей;

в 2018 году – 340 тыс. рублей;

в 2019 году - 340тыс. рублей;

в 2020 году – 340 тыс. рублей;

в 2021 году – 340 тыс. рублей.

Ресурсное обеспечение реализации подпрограммы представлено в приложении 5 к муниципальной программе.

04.2.10. Риски и меры по их управлению 

Организационные риски связаны с необходимостью взаимодействия с органами государственной власти Республики Башкортостан для решения вопросов комплектования библиотечных фондов и внедрения новых информационных технологий.

В качестве организационного риска также рассматривается заключение Соглашений с поселениями о создании условий для организации библиотечного обслуживания населения. 

Меры по управлению организационными рисками:

1) составление планов реализации подпрограммы;

2) ежеквартальный мониторинг реализации подпрограммы; 

3) контроль над выполнением муниципальных заданий МАУ ЦБС Хайбуллинского района;

4) закрепление персональной ответственности за достижение  целевых показателей (индикаторов) муниципальной программы за руководителями и специалистами Администрации муниципального района Хайбуллинский район;
5) информирование населения и открытая публикация данных о ходе реализации  подпрограммы.

Финансовые риски связаны с возможностью сокращения объемов финансирования подпрограммы и с возможностью нецелевого и (или) неэффективного использования бюджетных средств.  

Меры по  управлению финансовыми рисками:

1) уточнение и обоснование требуемых объемов бюджетного финансирования  

в рамках бюджетного цикла;

2) осуществление мероприятий внутреннего финансового контроля;
3) выделение субсидии на выполнение муниципального задания, на оказание муниципальных услуг (работ) МАУ ЦБС Хайбуллинского района, с утверждением целевых показателей объема и качества оказания муниципальных услуг (работ) и осуществлением контроля над их выполнением.

Кадровые риски связаны с недостаточным уровнем квалификации работников библиотек. В качестве меры для управления кадровыми рисками предусмотрены мероприятия по организации обучения кадров и повышению квалификации специалистов. 

04.2. 11. Конечные результаты и оценка эффективности

Конечным результатом реализации подпрограммы является удовлетворение потребностей населения Хайбуллинского района в библиотечных услугах, повышение их качества и доступности.

Для оценки результатов определены целевые показатели (индикаторы) подпрограммы, значения которых на конец реализации  подпрограммы (к 2021 году) составят:

7. Уровень фактической обеспеченности библиотеками от нормативной потребности, 65 процентов;

8. Увеличение доли библиотек, подключенных к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», 100 процентов;

9. Количество экземпляров библиотечных фондов на 1000 жителей  района, 14 единиц;
10. Количество посещений библиотек в расчете в год,  282,5 посещений;
11. Доля библиотек с созданными автоматизированными рабочими местами для специалистов и пользователей, 100 процентов;

12. Доля библиотек, имеющих доступ к сети Интернет и корпоративным информационно-библиотечным ресурсам, 100 процентов.
04.3. Подпрограмма «Обучение детей в детской школе искусств»

Паспорт подпрограммы

	Наименование подпрограммы
	«Обучение детей в детской школе искусств»

	Координатор
	Заместитель главы Администрации муниципального района Хайбуллинский район по социальным вопросам

	Ответственный исполнитель 
	МКУ «Управление культуры» муниципального района Хайбуллинский район 
МАУ ДО Акьярская детская школа искусств имени Ю.Исянбаева

	Соисполнители 
	МКУ Управление образования муниципального района Хайбуллинский район Республики Башкортостан
МАУ ДО Бурибаевская детская школа искусств

	Цель
	Создание условий для проявления, развития и реализации творческого потенциала детей и молодежи

	Задачи 
	1) Обеспечение современного качества, доступности и эффективности дополнительного образования детей.

 2) Создание условий и механизмов для повышения социального статуса и профессионального совершенствования детей в системе дополнительного образования. 
 3) Содействие развитию эстетического воспитания и художественного образования детей и молодежи

	Целевые показатели (индикаторы) 
	1) Доведение доли детей обучающихся в школах искусств, 100 процентов;
2) Увеличение количества стипендиатов среди одаренных детей, 7 единиц; 

3) Увеличение доли детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях в целях выявления и поддержки юных талантов, 9 %в общем числе детей. 


	Сроки и этапы  реализации
	Срок реализации 2017 - 2021 годы

Этапы не выделяются

	Ресурсное обеспечение муниципальной  подпрограммы 

«Обучение детей в детской школе искусств»
	Объем средств финансирования муниципальной  подпрограммы «Обучение детей в детской школе искусств»  составляет 77500 тыс. рублей.

Объем финансирования по годам реализации муниципальной  программы, в том числе:

в 2017 году – 15500 тыс. рублей;

в 2018 году – 15500 тыс. рублей;

в 2019 году – 15500 тыс. рублей;

в 2020 году – 15500 тыс. рублей;

в 2021 году – 15500 тыс. рублей; в том числе:

За счет иных источников (иной приносящей доход деятельности учреждений) составляет 3250 тыс. рублей,  в том числе:

в 2017 году – 650 тыс. рублей;

в 2018 году – 650 тыс. рублей;

в 2019 году – 650 тыс. рублей;

в 2020 году – 650 тыс. рублей;

в 2021 году –   650 тыс. рублей;

	Ожидаемые конечные результаты, оценка планируемой эффективности 
	1) Доведение доли детей обучающихся в школах искусств;
2) Увеличение количества стипендиатов среди одаренных детей, 7 единиц; 

3) Увеличение доли детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях в целях выявления и поддержки юных талантов, 9% в общем числе детей. 


 04.3.1. Характеристика сферы деятельности

Учреждения дополнительного образования детей (школа искусств) занимают особое место в системе художественного образования, так как выполняют две важнейшие функции: как первая ступень профессионального образования в сфере культуры и искусства, и как вид образовательных учреждений, деятельность которых направлена на развитие творческих способностей, общей духовно-нравственной культуры.

Муниципальное  учреждение дополнительного образования детей, подведомственных МКУ « Управление культуры», состоит из МАУ ДО Акъярская детская школа искусств имени Ю. Исянбаева и МАУ ДО Бурибаевская школа искусств.

Одной из актуальных проблем сельской системы дополнительного образования детей является состояние материально-технического обеспечения образования (изношенность парка музыкальных инструментов, технических средств обучения). Требуют капитального ремонта здание  детской школы искусств.

На 2016/2017 учебный год в школах обучаются 676 детей с 5 до 18 лет, что составляет 12,8%  из всего числа детей района. Педагогическая  деятельность осуществляется  по четырём направлениям:

· хореографическое отделение

· народное отделение

· художественное отделение

· музыкальное отделение

  главными приоритетами являются:

- полное раскрытие личностных качеств и творческих способностей обучающегося;

-развитие эмоциональной сферы ребенка, формирование художественно-эстетического вкуса.

       - свободный выбор ребенком видов  творческой деятельности;

- ориентация на личностные интересы, потребности, способности ребенка;

- возможность свободного самоопределения и самореализации ребенка;

- единство обучения, воспитания, развития.

- удовлетворение связанных с деятельностью учреждения запросов детей и родителей.

За последние  три года контингент учащихся растет, что свидетельствует о сохранении потребности детей в получении художественно - эстетического образования. Учащиеся школы  занимают призовые места  на всероссийских, республиканских, межрегиональных и зональных  конкурсах. 

Основной целью данной Подпрограммы является создание условий для проявления, развития и реализации потенциала детей и молодежи.

Реализация данной цели достигается повышением уровня удовлетворения населения в образовании через развитие системы учреждения дополнительного образования и увеличения количества занимающихся в ней.

Увеличение учебных площадей БДШИ (строительство пристроя) оснащение мебелью, согласно требованиям СанПина.
04.3.2. Целевые показатели (индикаторы) 

В качестве целевых показателей (индикаторов) подпрограммы определены:

1) Доведение доли детей обучающихся в школах искусств, 100 процентов;
2) Увеличение количества стипендиатов среди одаренных детей, 7 единиц; 

3) Увеличение доли детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях в целях выявления и поддержки юных талантов, 9 %в общем числе детей. 
Сведения о составе и значениях целевых показателей (индикаторов) подпрограммы приведены в приложении 1 к муниципальной программе.

04.3.3. Сроки и этапы реализации

Подпрограмма реализуется в 2017-2021 годах.

Этапы реализации подпрограммы не выделяются.
04.3.4.Основные мероприятия
В рамках подпрограммы осуществляется реализация следующих основных мероприятий:
1.муниципальная работа «Образовательная программа дополнительного образования »;

2. муниципальная работа «Образовательная программа дополнительного образования стандарта федеральных и государственных требований (предпрофессиональный)»
04.3.5. Меры муниципального регулирования

В соответствии с постановлением Администрации муниципального района Хайбуллинский район Республики Башкортостан от 15 декабря 2015 года создано МАУ ДО Акьярская детская школа искусств имени Ю. Исянбаева, создано МАУ ДО Бурибаевская детская школа искусств, утвержден Устав. 

Постановлением Администрации муниципального района Хайбуллинский «Об утверждении Плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения, направленные на повышение эффективности сферы культуры в  муниципальном районе Хайбуллинский районе от 15 апреля 2013 года № 128-р  утвержден План мероприятий.
04.3.6. Прогноз сводных показателей муниципальных заданий 

В рамках подпрограммы осуществляется оказание следующих муниципальных услуг, выполнение муниципальных работ:

1) муниципальной услуги «Организация дополнительного образования в детских школах искусств»;

5) муниципальной работы «Методическая работа в установленной сфере деятельности».

Муниципальные услуги (работы), предоставляемые в рамках подпрограммы, включены в Перечень муниципальных услуг (работ), оказываемых муниципальными учреждениями муниципального района Хайбуллинский, утвержденный постановлением Администрации муниципального района Хайбуллинский район от 15 апреля 2013 года № 128-р, План мероприятий.

Муниципальные услуги (работы) в рамках подпрограммы оказывают (выполняют) МАУ ДО Акьярская детская школа искусств имени Ю. Исянбаева и МАУ ДО Бурибаевская детская школа искусств муниципального района Хайбуллинский район. 

04.3.7. Взаимодействие с органами государственной власти и местного самоуправления, организациями и гражданами

В рамках республиканской долгосрочной целевой программы «Развитие культуры, искусства и кинематографии в Республике Башкортостан»  на 2013 - 2018 годы, утвержденной постановлением Правительства  Республики Башкортостан от 26.06.2013 № 279, планируется обеспечить новыми инструментами школ искусств.
В рамках подпрограммы осуществляется взаимодействие:

- с детскими музыкальными школами и школами искусств  Республики Башкортостан
- с образовательными организациями: школами и дошкольными учреждениями,  МАУ ДО Бурибаевская детская школа искусств.

В реализации отдельных мероприятий участвуют общественные организации и  любительские объединения, общественные центры национальных культур.

В рамках подпрограммы планируется развивать систему обратной связи с потребителями услуг дополнительного образования, в том числе в части рассмотрения и реагирования на жалобы и предложения по совершенствованию работы преподавания в школах искусств, внедрения системы регулярного мониторинга удовлетворенности потребителей услуг их качеством и доступностью.
04.3.8. Ресурсное обеспечение

Ресурсное обеспечение подпрограммы за счет средств бюджета муниципального района Хайбуллинский  район  формируется на основе закона Республики Башкортостан о бюджете Республики Башкортостан на соответствующий финансовый год на плановый период   и подлежит ежегодному уточнению в рамках бюджетного цикла.


Финансирование мероприятий по обеспечению новыми инструментами школ искусств осуществляется, в том числе, за счет средств долгосрочной целевой  программы  Республики Башкортостан «Развитие культуры, искусства и кинематографии в Республике Башкортостан»  на 2013 - 2018 годы. 

Объем средств финансирования муниципальной  подпрограммы «Обучение детей в детской школе искусств»  составляет 77500 тыс. рублей.

Объем финансирования по годам реализации муниципальной  программы, в том числе:

в 2017 году – 15500 тыс. рублей;

в 2018 году – 15500 тыс. рублей;

в 2019 году – 15500 тыс. рублей;

в 2020 году – 15500 тыс. рублей;

в 2021 году – 15500 тыс. рублей; в том числе:

За счет иных источников (иной приносящей доход деятельности учреждений) составляет 3250 тыс. рублей,  в том числе:

в 2017 году – 650 тыс. рублей;

в 2018 году – 650 тыс. рублей;

в 2019 году – 650 тыс. рублей;

в 2020 году – 650 тыс. рублей;

в 2021 году –   650 тыс. рублей;
Ресурсное обеспечение реализации подпрограммы представлено в приложении 3 к муниципальной программе.
04.3.9. Риски и меры по их управлению 

Организационные риски связаны с необходимостью взаимодействия с органами государственной власти Республики Башкортостан для решения вопросов оснащения музыкальными инструментами и укрепления материально-технической базы.

Меры по управлению организационными рисками:

1) составление планов реализации подпрограммы;

2) ежеквартальный мониторинг реализации подпрограммы; 

3) закрепление персональной ответственности за достижение  целевых показателей (индикаторов) муниципальной программы за руководителями и специалистами Администрации муниципального района Хайбуллинский район;
5) информирование населения и открытая публикация данных о ходе реализации  подпрограммы.

Финансовые риски связаны с возможностью сокращения объемов финансирования подпрограммы и с возможностью нецелевого и (или) неэффективного использования бюджетных средств.  

Меры по  управлению финансовыми рисками:

4) уточнение и обоснование требуемых объемов бюджетного финансирования  

в рамках бюджетного цикла;

5) осуществление мероприятий внутреннего финансового контроля;
6) выделение субсидий на выполнение муниципального задания, на оказание муниципальных услуг (работ) МАУ ДО АДШИ и БДШИ, с утверждением целевых показателей объема и качества оказания муниципальных услуг (работ) и осуществлением контроля над их выполнением.

Кадровые риски связаны с недостаточным уровнем квалификации преподавателей. В качестве меры для управления кадровыми рисками предусмотрены мероприятия по организации обучения кадров и повышению квалификации специалистов. 

04.3. 10. Конечные результаты и оценка эффективности

Конечным результатом реализации подпрограммы является удовлетворение потребностей населения Хайбуллинского района в образовательных услугах, повышение их качества и доступности.

Для оценки результатов определены целевые показатели (индикаторы) подпрограммы, значения которых на конец реализации  подпрограммы (к 2021 году) составят:
1) Доведение доли детей обучающихся в школах искусств;
2) Увеличение количества стипендиатов среди одаренных детей, 7 единиц; 

3) Увеличение доли детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях в целях выявления и поддержки юных талантов, 9 % в общем числе детей. 
04.4. Подпрограмма «Развитие музейного дела»

Паспорт подпрограммы

	Наименование подпрограммы
	«Развитие музейного дела»

	Координатор
	Заместитель главы Администрации муниципального района Хайбуллинский район по социальным вопросам

	Ответственный исполнитель 
	МКУ «Управление культуры» муниципального района Хайбуллинский район 

	Соисполнители 
	Нет 

	Цель 
	-повышение привлекательности и комфортности музея для посетителей;

-внедрение мультимедийных и интерактивных технологий в музейное пространство;
-переводу музейных фондов и коллекций в цифровой формат.

	Задачи 
	1. Сохранение, комплектование (пополнение) музейного фонда;
2. Повышение доступности и качества услуг, оказываемых населению в организации доступа к музейным фондам;
3. Внедрение информационно-коммуникационных технологий в учреждения культуры.

	Целевые показатели (индикаторы) 
	1. Увеличение доли представленных (во всех формах) зрителю музейных предметов в общем количестве музейных предметов основного фонда, до 24 процентов;
2. Увеличение посещаемости музейных учреждений,  посещений на 1 жителя в год до 0,2 посещений;
4. Доля объектов культурного наследия, находящихся в удовлетворительном состоянии, в общем количестве объектов культурного наследия, 100 процентов;

5. Увеличение доли музеев, имеющих сайт в сети Интернет, в общем количестве музеев Республики Башкортостан, 100 процентов.

	Сроки и этапы  реализации
	Срок реализации 2017 - 2021 годы

Этапы не выделяются

	Ресурсное обеспечение муниципальной  подпрограммы 

«Развитие музейного дела» 
	Объем средств финансирования муниципальной  подпрограммы «Развитие музейного дела» составляет 5500 тыс. рублей.

Объем финансирования по годам реализации муниципальной  программы, в том числе:

в 2017 году – 1100 тыс. рублей;

в 2018 году – 1100 тыс. рублей;

в 2019 году – 1100 тыс. рублей;

в 2020 году – 1100 тыс. рублей;

в 2021 году – 1100 тыс. рублей; в том числе:

За счет иных источников (иной приносящей доход деятельности учреждений) составляет 200 тыс. рублей,  в том числе:

в 2017 году – 40 тыс. рублей;

в 2018 году – 40 тыс. рублей;

в 2019 году – 40 тыс. рублей;

в 2020 году – 40 тыс. рублей;

в 2021 году – 40 тыс. рублей;

	Ожидаемые конечные результаты, оценка планируемой эффективности 
	1. Увеличение доли представленных (во всех формах) зрителю музейных предметов в общем количестве музейных предметов основного фонда, до 34 процентов;
2. Увеличение посещаемости музейных учреждений,  посещений на 1 жителя в год до 0,2 посещений;
4. Доля объектов культурного наследия, находящихся в удовлетворительном состоянии, в общем количестве объектов культурного наследия;
5. Увеличение доли музеев, имеющих сайт в сети Интернет, в общем количестве музеев Республики Башкортостан.



04.4.1. Характеристика сферы деятельности

Структурное подразделение МКУ «Управление культуры» Историко-краеведческий музей организует и проводит более 19 выставок, свыше 221 экскурсий, до 36 массовых мероприятий и 10 лекций в год. Количество посещений музея составляет более 14 тысяч человек в год. Музейный фонд насчитывается 8270 единиц хранения. 

Одним из приоритетных направлений деятельности музея является фондовая работа. В структурном подразделении МКУ «Управление культуры» Историко-краеведческий музей  основной фонд составляет 7048 единиц хранения (общий фонд составляет около 8174 единиц хранения).

Изучение музейных коллекций лежит в основе научно-исследовательской деятельности и является базой для изучения истории и культуры края, которая востребована студентами вузов, учёными, исследователями, краеведами.

В последние годы активизировался процесс внедрения современных информационных технологий в деятельность музеев Республики Башкортостан. В структурном подразделении МКУ «Управление культуры» Историко-краеведческий музей создан   сайт в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», что позволяет размещать информацию о деятельности и услугах музея в электронном виде. 

Требуется расширение  фондохранилища или строительство отдельного помещения, замена труб и водопровода отопительный системы 

04.4.2. Приоритеты, цели и задачи в сфере деятельности

Цель подпрограммы, ориентирована на основные приоритеты государственной политики в сфере культуры:

- воспитание подрастающего поколения в духе правовой демократии, гражданственности и патриотизма, причастности к инновационной культуре и свободе творчества;

- развитие творческого потенциала нации, обеспечение широкого доступа всех социальных слоев к ценностям отечественной и мировой культуры.

Цель подпрограммы -повышение привлекательности и комфортности музея для посетителей;

-внедрение мультимедийных и интерактивных технологий в музейное пространство

-перевод музейных фондов и коллекций в цифровой формат.
Для достижения поставленной цели необходимо решить следующие задачи:

- сохранение, комплектование  (пополнение) музейного фонда;

- повышение доступности и качества услуг, оказываемых населению  в доступе к музейным фондам;

- внедрение информационно-коммуникационных технологий в учреждения культуры.
04.4.3. Целевые показатели (индикаторы) 

В качестве целевых показателей (индикаторов) подпрограммы определены:

1. Увеличение доли представленных (во всех формах) зрителю музейных предметов в общем количестве музейных предметов основного фонда, процентов.
2. Увеличение посещаемости музея,  посещений на 1 жителя в год.
3. Увеличение доли музеев, имеющих сайт в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», процентов;
4. Увеличение объёма передвижного фонда музея для экспонирования произведений культуры и искусства, 220 единиц;
5. Увеличение количества выставочных проектов, процентов к прошлому году;
Общая концепция развития сферы культуры в муниципальном районе Хайбуллинский район ориентирована на содержание действующих государственных программ: федеральная целевая программа «Культура России (2012-2018 годы)», утвержденная постановлением Правительства Российской Федерации от 03.03.2012 № 186, государственная программа «Развитие культуры и искусства в Республике Башкортостан», утвержденная постановлением Правительства Республики Башкортостан от 26 июня 2013 года № 279.
04.4.4. Сроки и этапы реализации

Подпрограмма реализуется в 2017-2021 годах.
Этапы реализации подпрограммы не выделяются.
04.4.5. Основные мероприятия
В рамках подпрограммы реализуются следующие основные мероприятия:
2. Оказание муниципальной услуги «Предоставление доступа к музейным фондам».
3. Выполнение муниципальной работы «Организация и проведение  различных по форме и тематике культурно-массовых мероприятий».
4. Выполнение муниципальной работы  «Формирование, учёт, хранение, изучение, публикация и обеспечение сохранности и безопасности предметов Музейного фонда Российской Федерации».

5. Выполнение муниципальной работы «Методическая работа в установленной сфере деятельности».

6. Участие в мероприятиях республиканского, регионального и федерального уровней.

7. Мероприятия в рамках объявленных Президентом Российской Федерации, Главой Республики Башкортостан и Главой муниципального района Хайбуллинский район темы года.
04.4.6. Меры муниципального регулирования 

Для достижения целей и задач муниципальной подпрограммы применяются следующие меры муниципального регулирования:

- Муниципальное задание на определение муниципальных услуг «Организация музейного обслуживания населения муниципального района Хайбуллинский район»- Устав МКУ «Управление культуры», утвержденный постановлением Администрации муниципального района Хайбуллинский район от 07.12.2015г.

Постановлением Администрации муниципального района Хайбуллинский район Республики Башкортостан «Об утверждении Плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения, направленные на повышение эффективности сферы культуры в  муниципальном районе Хайбуллинский районе от 15 апреля 2013 года № 128-р  утвержден План мероприятий.
04.4.7. Взаимодействие с органами государственной власти и местного самоуправления, организациями и гражданами»

Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» к вопросам местного значения в сфере культуры в рамках подпрограммы отнесены вопросы организации музейного обслуживания населения, комплектования и обеспечения сохранности музейного фонда. 

В рамках подпрограммы осуществляется взаимодействие:

- с государственными музеями Республики Башкортостан: Национальным музеем Республики Башкортостан;

- с образовательными организациями: школами и дошкольными учреждениями, школьными библиотеками, учреждениями дополнительного образования детей (МАУ ДО «Акьярская ДШИ», МАУ ДО «Бурибаевская ДШИ»).

В целях обмена опытом осуществляется взаимодействие с ведомственными музеями муниципального района Хайбуллинский район и школьными музеями МКУ «Управление образования» муниципального района Хайбуллинский район.

В реализации отдельных мероприятий участвуют общественные организации и  любительские объединения, общественные центры национальных культур.

В рамках подпрограммы планируется развивать систему обратной связи с потребителями музейных услуг, в том числе в части рассмотрения и реагирования на жалобы и предложения по совершенствованию работы музея, внедрения системы регулярного мониторинга удовлетворенности потребителей услуг их качеством и доступностью.

04.4.8. Ресурсное обеспечение

Ресурсное обеспечение подпрограммы за счет средств бюджета муниципального района Хайбуллинский район формируется на основе закона  Республики Башкортостан о бюджете Республики Башкортостан на соответствующий финансовый год на плановый период и подлежит ежегодному уточнению в рамках бюджетного цикла.

Объем средств финансирования муниципальной  подпрограммы «Развитие музейного дела» составляет 5500 тыс. рублей.

Объем финансирования по годам реализации муниципальной  программы, в том числе:

в 2017 году – 1100 тыс. рублей;

в 2018 году – 1100 тыс. рублей;

в 2019 году – 1100 тыс. рублей;

в 2020 году – 1100 тыс. рублей;

в 2021 году – 1100 тыс. рублей; в том числе:

За счет иных источников (иной приносящей доход деятельности учреждений) составляет 200 тыс. рублей,  в том числе:

в 2017 году –  40 тыс. рублей;

в 2018 году –  40 тыс. рублей;

в 2019 году – 40 тыс. рублей;

в 2020 году –  40 тыс. рублей;

в 2021 году –   40 тыс. рублей;
 Ресурсное обеспечение реализации подпрограммы за счет средств бюджета муниципального района Хайбуллинский район представлено в приложении 5 к муниципальной программе.

Прогнозная (справочная) оценка ресурсного обеспечения реализации подпрограммы за счет всех источников финансирования представлена в приложении 7  к муниципальной программе.

04.4.9.Риски и меры по управлению рисками 

Организационные риски связаны с возможными ошибками в управлении реализацией подпрограммы, невыполнением в установленные сроки отдельных мероприятий подпрограммы.

Меры по управлению организационными рисками: 

1) составление планов реализации подпрограммы;

2) ежеквартальный мониторинг реализации подпрограммы; 

3) контроль за выполнением муниципальных заданий муниципальными учреждениями;

4) закрепление персональной ответственности за исполнение мероприятий и достижение значений целевых показателей (индикаторов) подпрограммы за руководителями и специалистами МКУ «Управление культуры» муниципального района Хайбуллинский район, иных структурных подразделений Администрации муниципального района Хайбуллинский район, являющихся соисполнителями подпрограммы;

5) информирование населения и открытая публикация данных о ходе реализации муниципальной программы. 

Финансовые риски связаны с возможностью сокращения объемов финансирования подпрограммы и с возможностью нецелевого и (или) неэффективного использования бюджетных средств. 

Меры по управлению финансовыми  рисками: 

5) обоснование требуемых объемов финансовых ресурсов в рамках бюджетного цикла;

6) реализация мер по привлечению средств из федерального и регионального бюджетов, иных источников;

7) своевременное уточнение перечня и сроков реализации мероприятий подпрограммы;

8) проведение мероприятий внутреннего финансового контроля.

Кадровые риски связаны с недостаточной квалификацией сотрудников для внедрения новых форм и методов работы. Для минимизации рисков будут проводиться обучающие мероприятия, повышение квалификации работников. 

Существует риск ухудшения экономической ситуации, что может повлечь за собой сокращение культурных и духовных потребностей населения. В этом случае будут уточняться мероприятия подпрограммы. 

04.4.10.Конечные результаты и оценка эффективности

По итогам реализации муниципальной подпрограммы к 2021 году ожидаются следующие результаты: 

1. Увеличение доли представленных (во всех формах) зрителю музейных предметов в общем количестве музейных предметов основного фонда, до 34 процентов;
2. Увеличение посещаемости музейных учреждений,  посещений на 1 жителя в год до 0,2 посещений;
4. Доля объектов культурного наследия, находящихся в удовлетворительном состоянии, в общем количестве объектов культурного наследия, 100 процентов;

5. Увеличение доли музеев, имеющих сайт в сети Интернет, в общем количестве музеев Республики Башкортостан, 100 процентов.
